SCOALA GIMNAZIALA ,,JON CREANGA” BACAU
Baciu, str. TIPOGRAFILOR, nr. 11

CIF 12218816
Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Scoala Gimnaziali ,,lon Creangi” Baciiu cu sediul in Bacau, str. Tipografilor, nr. 11, judetul Baciu,
organizeazi concurs, pentru oOcuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022:
1. Nivelul postului: executie
2. Denumirea postului: BIBLIOTECAR GR. HI-S, post vacant, pe perioada nedeterminati.
3. Numdrul de posturi: 1 post norma intreaga

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336/2022

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atest nivelul studiilor si ale altor acte care atests efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atesta Indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publici;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul Jjudiciar;

8) adeverinti medicali care si ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢ nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimant, sinitate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publici sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizici sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la secretariat institutie.
Informatii la tel: 0234522553 sau la sediul institutiei.
Termenul de depunere a dosarelor: 30.01 .2026, ora 15:00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare, si cerintele specifice previzute
la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile i completarile ulterioare:

a) are cetatenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu
modificarile §i completrile ulterioare;

d) are o stare de sintate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvrgirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autoritatii,
contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;



8) nu executi o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisx exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria orf de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau

fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitari unei profesii;

automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

I.Nivelul studiilor:

- absolvirea, cu examen de diplomi, a unei institutii de fnvatimant superior, sectia de biblioteconomie, sau a
altor institutii de invatimant superior, ai ciror absolventi au studiat in timpul scolarizirii disciplinele de profil
din domeniul biblioteconomiei.

2. Vechime in munci: minim 3 anj

3. Alte conditii:

- vechime in domeniul postului: minim 3 ani

- cunostiinge operare PC - word, excel, power point, google workspace

- disponibilitate pentru program de lucru flexibil Abilitati, calitati, adaptabilitate: disciplina, punctualitate, calm,
responsabilitate, capacitate de a lucra in echipa, adaptabilitatea Ia situatii de criza.

D.) Bibliografie si tematici:

1. Legea invitimantului preuniversitar — Legea nr. 198/2023;

2. Regulament de organizare si functionare a bibliotecilor scolare §i a centrelor de documentare i informare -
Ordin nr. 5.556/2011, cu modificirile ulterioare;

3. Legea bibliotecilor nr. 334/ 31 mai 2002 , cu modificirile ulterioare;

4. Metodologia de evaluare anuali a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar — Ordin nr. 6143/2011,
Cu anexe.

5. Tratat de biblioteconomie, vol. I-IV — coord. Mircea Regneal - Editura A.B.R,, Bucuresti, 2013-2017;

6. Ghidul bibliotecarului scolar pentru liceele pedagogice — Editura Bibliotecii Pedagogice Nationale “I.C.
Petrescu”, Bucuregti, 2004;

7. Bibliotecarul scolar. Ghid practic, Lucia Ciubincan - Editura EuroDidact, Cluj-Napoca, 2002;

8. Didactica lecturii, o abordare functionald, Octavia Costea - Editura Institutul European, Cluj-Napoca,2006; .
9. Lectura si formarea competentei lectoriale: teorie, cercetare, aplicatii, loan Neacsu, Antonia Damian -
Editura Universitari, Bucuresti, 2021;

10. fmbunﬁti;irea competentelor de lecturi utilizind metode $i procedee moderne — coord. Rodica Leonte -
Editura Casei Corpului Didactic Baciu, 2017.

Tematica:
* Rolul bibliotecii din invatamant
Drepturile si indatoririle bibliotecarului scolar
Activitati specifice bibliotecii
Colaborarea bibliotecii cu personalul didactic
* Dezvoltarea colectiilor
Mijloace de completare a colectiilor
Criterii de dezvoltare a colectiilor in biblioteca scolara
* Evidenta colectiilor
Primirea publicatiilor si introducerea lor in gestiunea bibliotecii (acte, proceduri, activititi legate de
primirea publicatiilor)
Documente de evidenti a publicatiilor si reguli de completare
* Catalogarea publicatiilor
Scopul catalogirii publicatiilor
Tipuri de cataloage
Organizarea cataloagelor
Figa principala de catalog
* Clasificarea, cotarea publicatiilor
Scopul clasificirii documentelor
CZU (clase, subclase, indici); tabele de autori
Organizarea colectiilor. Aranjarea crtilor la raft
* Gestiunea bibliotecilor



Predarea-primirea unei bibliotecj scolare
Inventarul bibliotecilor (proceduri, acte)
Eliminarea din gestiune a publicatiilor
* Relatia cu utilizatorij
Regulamentul intern al bibliotecij scolare
Planificarea si raportarea anuali a activitdtii bibliotecii scolare
Statistica de biblioteca — indici statistici specifici
Activitati specifice cu elevii si cadrele didactice - formarea competentei lectoriale; strategii de
stimulare a lecturii; metode $i tehnici didactice interactive utilizate in activititile de lectura.
* Marketingul bibliotecii scolare
Produse si servicii de bibliotecs
Promovarea bibliotecii
* Cultura informatiei
Surse de informare si evaluarea acestora
Etica utilizarii informatiei. Plagiatul.
Bibliografia in activitatea de informare documentara.

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limiti §i ora pani la care se pot depune dosarele de
concurs:

Activitate Data Ora
Data postirii/publicirii anuntului 16 Ianuarie 2026

Data limiti de depunere a dosarelor 30 lanuarie 2026 {15:00)
Selectia dosarelor 2 Februarie 2026 [12:00
Afisarea selectiei dosarelor 2 Februarie 2026 [13:00
Termen limitd contestatii ref Ia selectia dosarelor 3 Februarie 2026 113:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 4 Februarie 2026 {13:00)
Proba scrisi 9 Februarie 2026 [09:00)
Afisarea rezultatelor la proba scrisa 9 Februarie 2026 {13:00)
Termen limita contestatii la proba scrisa 10 Februarie 2026 [13:00)
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisi  [10 Februarie 2026 15:00
Interviul 11 Februarie 2026/09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 11 Februarie 2026 [11:00)
Termen limita contestatii la proba de interviu 11 Februarie 2026 [13:00]
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu[l 1 Februarie 2026 15:00,
Afisare rezultat final 11 Februarie 2026 [15:30)
DIRECTOR,

PROF. MARCU GEGROIAR
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